Catalogue

de Formation
— 2020

ler semestre

Fam ,"es FAMILLES RURALES AVEYRON
rura formation.aveyron@famillesrurales.org
WZAPTI 05 65 75 54 00



EDITO

Chaque nouvelle année de formation est une promesse : celle de continuer a faire grandir les
pratiques, les idées et les personnes qui font vivre au quotidien nos structures d’accuell,
d'animation et d'accompagnement.

2026 s'ouvre sous le signe du renouvellement et de la créativité pédagogique. Les métiers de
I'enfance, de la jeunesse et de I'animation socio-éducatif évoluent sans cesse : les besoins des
enfants changent, les attentes des familles se transforment, et les équipes doivent sans cesse
réinventer leurs fagons de faire.

Notre catalogue de formation pour le premier semestre 2026 a été pensé comme un outil vivant,
au service des professionnelle's de terrain. Vous y trouverez des formations ancrées dans la
réalité quotidienne, alternant apports théoriques, échanges d’expériences et mises en pratique.
L'objectif : redonner du sens, renforcer les compétences et soutenir la dynamique collective
dans les équipes.

Nous restons fideles a notre approche : des formations a taille humaine, ou la bienveillance,
I'intelligence collective et la pédagogie active sont au coeur du dispositif. Parce qu'apprendre,
c'est aussi expérimenter, partager et se remettre en mouvement.

Que vous soyez professionnelle de créche, animateur-rice, directeur-rice d'accueil de loisirs ou
acteurrice de l'animation socio-éducatif, nous espérons que ces propositions nourriront vos
projets, vos pratiques et votre plaisir de transmettre.

Ensemble, faisons de 2026 une année d'apprentissage, d'inspiration et d'élan collectif !
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Vos besoins
Vos envies

Les offres de formations

Inter Entreprise

Les formations se déroulent majoritairement
a la Fédération, 12 rue des Sauniers, a Rodez,

N

et sont accessibles a toute personne
correspondant aux prérequis définis par la
fiche de la formation.

N

Ces formations sont proposées a tous les
mouvements et types de structures. De
l'association aux collectivités territoriales en
passant par les mouvements de |'éducation
populaire.

Intra Entreprise

Certains besoins sont exprimés et ressentis
par une équipe dans son entiereté.

Une demande de formation au coeur de cette
équipe, dans ses locaux est réalisable.

Les démarches sont les suivantes :
e Prenez contact avec le service formation
e Exprimez vos besoins
e Laissez-vous guider pour la suite...

Sur mesure

Familles Rurales Aveyron souhaite
prioritairement apporter une plus-value par
l'apport de connaissances via des techniques
d'innovation pédagogique comme l'intelligence
collective, le storytelling, I'action formative en
situation de travail, les classes renversées, les
jeux de rbéles ou les études de cas. Des
pédagogies actives ou le stagiaire est acteur

de ses apprentissages.

Nous vous fournirons Iensemble des
documents nécessaires et nous pourrons
vous accompagner dans les démarches
administratives aupres des financeurs.

Vous souhaitez faire une formation qui ne figure pas au catalogue ?
Nous serons heureux d'organiser pour vous une formation personnalisée et sur mesure pour

répondre a chacune de vos attentes.

Groupe d'analyse des pratiques professionnelles

Notre organisme de formation vous accompagne dans vos projets de Groupe d'Analyse des
Pratiques Professionnelles (GAPP) pour favoriser le développement des compétences, le
partage d’expériences, et 'amélioration continue des pratiques petite enfance.



Nos réalisations 2025

PETITE ENFANCE

Apaiser les crises les tout-petits : crises et régulations sensorielles
Communication avec les famillles

Posture professionnelle : relations parents-enfants et éducation bienveillante
Les fondations du projet pédagogique : valeurs, posture, et cohésion d'équipe
Projet pédagogique : des enfants et des équipes

Exploration Snoezelen : créer des environnement apaisants

Du cri au calme : gérer les pleurs de bébé

ENFANCE JEUNESSE

Booster son temps de préparation : efficacité et préparation

TRANSVERSAL
e 3 jours pour dompter EXCEL : créer 'outil qui vous simplifie la vie
HACCP en action pour une cuisine sans soucis
o SST Initiale et Recyclage
o Gestes qui sauvent / PSC




"Apprendre, c’est explorer
I'inconnu pour mieux

Associations Familles

comprendre le connu.”
Rurales en Aveyron

100

Salariés du réseau

15

Structures Petite Enfance

35

Structures Enfance Jeunesse
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Qualiopi »

processus certifié

IE N REPUBLIQUE FRANGAISE

La covtification & dté délivide au titre dei catbponien dacticem subiante ;
ACTIONS DE FORMATION

ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

ACTIONS PERMETTANT DE FAIRE VALIDER LES ACQUIS DE L'EXPERIENCE

QUALITE

Familles Rurales Aveyron est certifié QUALIOPI au titre de I'action de
formation, la VAE et de I'apprentissage.

Repere fiable et unique pour certifier la qualité du processus de
délivrance des actions concourant au développement des
compétences, QUALIOPI est une marque créée par [Etat de
certification qualité des prestataires d'actions concourant au
développement des compétences (OPAC) selon le RN.Q ou RIN.C.Q
(Référentiel National de Certification Qualité).

La certification QUALIOPI permet, a partir du ler janvier 2022, aux
organismes qui dispensent des actions de formation, de bilan de
compétences, de validation des acquis de l'expérience (VAE) et ou
d'apprentissage, d'obtenir des fonds de financements publics et/ou
mutualisés.

Les fonds publics et/ou mutualisés sont des financements délivrés
par les opérateurs de compétences (OPCO), I'Etat, les régions, la
caisse des dépbts et consignations, France Travail et I'Agefiph.

La certification Qualiopi assure ainsi :

» La conformité aux différentes exigences de qualité,

* La reconnaissance des formations Familles Rurales auprés des
organismes financeurs,

+ La personnalisation des formations Familles Rurales en fonction des
besoins et des profils,

+ L'utilisation de méthodes pédagogiques innovantes et efficaces,

* Une démarche qualité dédiée et adaptée,

+ L'intervention de professionnels compétents,

* Une veille permanente autour de la formation,

* Un processus d’amélioration continue de nos formations.

SATISFACTION

Ce que les stagiaires pensent de nos formations

3 JOURS POUR DOMPTER EXCEL :

APAISER LES TOUT PETITS :

CREER L'OUTIL QUI VOUS SIMPLIFIE LA VIE CRISES ET REGULATIONS SENSORIELLES

“La pédagogie du formateur et de
pouvoir créer nos propres outils”

SST RECYCLAGE

“ J'ai adoré les mises en situation”

LES FONDATIONS
DU PROJET PEDAGOGIQUE
“ J'ai appris de nouvelles choses sur
comment on réalise un projet
pédagogique ”

“Les réponses concretes a mettre en place durant la journée,
apport de solution, réponses aux questionnements “

EXPLORATION SNOEZELEN

“ Le lien entre la réalité d'une créche et
la pratique Snoezelen. Le sens donné a
la pratique ”

BOOSTER SON TEMPS DE PREPARATION :
EFFICACITE ET SIMPLICITE

“ Apport d'outils, des cas concrets, des
dialogues entre professionnels ”


https://travail-emploi.gouv.fr/demarches-ressources-documentaires/documentation-et-publications-officielles/guides/guide-referentiel-national-qualite

SOMMAIRE

Petite Enfance

FABRIQUE-MOI UNE HISTOIRE

L’art de raconter autrement ,
GRANDIR ENSEMBLE /
Quand les neurosciences éclairent la relation ‘ \ \
\ ’
S . e

Animation Socio-éducatif

ANIMER DES ACTIVITES PORTEUSES DE SENS
Créativité, Expression, Coopération

TROUVER L'EQUILIBRE
Entre besoins individuels et vie collective

Transversal

L’'ECO-RESPONSABILITE DANS LES STRUCTURES D'ACCUEIL
Des nouvelles pratiques qui ont du sens

IMPLIQUER LES PARENTS POUR RENFORCER LA CO-EDUCATION
Travailler les transmissions

2 JOURS POUR DOMPTER EXCEL
Créer I'outil qui vous simplifie la vie




SOMMAIRE

Sécurité & Hygiene

HACCP EN ACTION
pour une cuisine sans soucis

SAUVETAGE EXPRESS
formation SST pour une intervention rapide (Initial et Recyclage).

INSCRIPTIONS

Pour vous inscrire a une formation, veuillez cliquer sur le lien présent sur chaque descriptif et
compléter les informations demandées, nous reviendrons vers vous avec un devis et le
programme détaillé.

Les liens d'inscriptions sont aussi disponibles sur notre site Internet Rubrique Formation et sur
notre Intranet pour les membres du réseau Familles Rurales Aveyron.

Envie des projets en Intra-entreprise ou sur-mesure ?
Contactez nous :

Audrey Gazzoni

% formation.aveyron@famillesrurales.org / ® 056575 54 00



Petite Enfance

Pros et enfants joyeux




FABRIQUE-MOI UNE HISTOIRE

L'’ART DE RACONTER AUTREMENT

Pré-requis

19-20 Février 2026 Connaitre les besoins 12 rue des sauniers 12000 Rodez 800 €
14h des enfants de O-3 ans
REPROGRAMATION 2025
OBJECTIFS

~

Alissue de laformation, les participants seront capables de:

e Découvrir I'intérét des supports pédagogiques pour le développement de |'enfant.

¢ Apprendre a concevoir et personnaliser des supports ludiques adaptés.

» Développer des compétences pour animer des ateliers autour de la littérature jeunesse et des comptines.
e Renforcer la créativité et limplication dans 'accompagnement des jeunes enfants.

OBJECTIFS

Cette formation de 2 jours, spécialement congue pour les professionnels de la petite enfance, allie créativité et pédagogie.
Elle propose de découvrir et concevoir des supports interactifs, tels que des tabliers 2 comptines ou des tapis narratifs, tout
en explorant leur réle dans le développement de I'enfant. A travers des ateliers pratiques et des mises en situation, les
participants apprendront a animer des séances captivantes autour de la littérature jeunesse et des comptines. Ce
programme favorise 'échange d'expériences, le développement de compétences concréetes et 'adaptation des outils a leur
contexte professionnel, pour enrichir leurs pratiques quotidiennes.

METHODES PEDAGOGIQUES

o Pédagogie active

» Apprentissage collaboratif

» Approche expérientielle

e Apports théoriques contextualisés

» Feedback constructif

¢ Personnalisation
Ces méthodes combinent théorie, pratique et interaction, favorisant un apprentissage efficace et durable, particulierement
adapté au public de professionnels de la petite enfance.

EVALUATION

Cas pratique et réalisations concretes.

FORMULAIRE D’'INSCRIPTION


https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=FABRIQUE_M00001

GRANDIR ENSEMBLE

QUAND LES NEUROSCIENCES

ECLAIRENT LA RELATION

Date Pré-requis Li
Durée a el

12-13 mars 2026 Connaitre les besoins des
9 avril 2026 12 rue des sauniers 12000 Rodez 950 €
21h enfants de O-3 ans

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Al'issue de la formation, les participants seront capables de :

e Comprendre les grandes étapes du développement cérébral de I'enfant.
Identifier les besoins fondamentaux liés a la sécurité affective et émotionnelle.
¢ Adapter sa posture professionnelle a la lumiére des neurosciences.

* Analyser et ajuster ses pratiques aprés expérimentation sur le terrain.

DESCRIPTIF

Comprendre le cerveau de I'enfant, c’est mieux comprendre ses émotions, ses besoins et ses comportements.
Cette formation propose aux professionnels de la petite enfance d’explorer les apports des neurosciences pour
adapter leur posture et accompagner chaque enfant avec justesse et bienveillance.

Entre apports théoriques, échanges d’expériences et expérimentation sur le terrain, les participants découvriront
des clés concretes pour favoriser la sécurité affective, la régulation émotionnelle et les apprentissages de
I'enfant.

Une troisieme journée de retour d'expérience permettra dancrer durablement les changements dans les
pratiques et de renforcer la cohérence au sein des équipes.

METHODES PEDAGOGIQUES

» Apports théoriques vulgarisés et illustrés.

 Etudes de cas et analyses de pratiques professionnelles.

e Expérimentation terrain entre les sessions.

¢ Outils issus des neurosciences et de la communication bienveillante.
¢ Co-développement et travail collaboratif.

EVALUATION

« Evaluation diagnostique au démarrage.
¢ Observation des mises en pratique et retours d’expérience.
* Autoévaluation des acquis et plan d’action personnel.

FORMULAIRE D’'INSCRIPTION


https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=GRANDIR_EN00001

nimation
ocio-éducatif

Professionnels heureux .
Publics épanouis




ANIMER DES ACTIVITES
PORTEUSES DE SENS

CREATIVITE, EXPRESSION, COOPERATION

Date

) Pré-requis
Durée q

26 mars 2026 BAFA / BPJEPS

s . . 12 rue des sauniers 12000 Rodez 350 €
7h Expérience en animation

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A l'issue de la formation, les participants seront capables de :

» Réinterroger le sens et les valeurs de I'acte d'animer.

« Concevoir des activités qui favorisent la participation active et 'expression des enfants.
Stimuler la créativité individuelle et collective.

« Expérimenter des outils concrets favorisant la coopération et l'intelligence collective.

DESCRIPTIF

N

Redonnez du sens a vos animations ! Cette formation invite les professionnels de I'animation a revisiter leur
posture, a stimuler leur créativité et a concevoir des activités favorisant I'expression, la coopération et la
participation active des enfants et des jeunes. Une journée dynamique et inspirante pour repartir avec des idées

concrétes et des outils clés en main.

METHODES PEDAGOGIQUES

e Formation-action alliant échanges d'expériences,

¢ Expérimentations

« Jeux coopératifs et co-création d'activités.

« Une approche participative ol chaque stagiaire est acteur de ses apprentissages.

EVALUATION

+ Observation des mises en pratique,

e Auto-évaluation des acquis,

e Echanges collectifs et formalisation d'un plan d’action individuel pour une mise en ceuvre concréete sur le
terrain.

FORMULAIRE D’INSCRIPTION


https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=ANIMER_DES00005

TROUVER L'EQUILIBRE
ENTRE BESOINS INDIVIDUELS

ET VIE COLLECTIVE

Date Pré-requis Li
Durée q e

21 mai 2026 BAFA/BPJEPS
7h Expérience en animation

12 rue des sauniers 12000 Rodez 350 €

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A l'issue de la formation, les participants seront capables de :

e Comprendre les enjeux de I'accueil individuel dans un cadre collectif.
» Développer des outils pour concilier besoins individuels et dynamique de groupe.
« Savoir adapter les pratiques professionnelles pour intégrer chaque enfant dans un projet collectif.

DESCRIPTIF

Cette formation d'une journée s’adresse aux professionnels de I'animation souhaitant mieux concilier les besoins
individuels des enfants avec les dynamiques de groupe. Elle permettra aux participants :
e de comprendre les enjeux de l'accueil individualisé dans un cadre collectif, en respectant les besoins
spécifiques de chaque enfant ;
» d'identifier des stratégies pour équilibrer attention individuelle et cohésion de groupe, afin de favoriser
I'épanouissement de tous ;
« dacquérir des outils et techniques pour adapter leurs pratiques, tout en respectant le cadre éducatif et
organisationnel des accueils de loisirs.
A travers des échanges, des études de cas et des mises en situation, les participants développeront des
compétences concrétes pour enrichir leurs pratiques et améliorer la qualité de I'accueil.

METHODES PEDAGOGIQUES

« Formation-action alliant échanges d'expériences,

Apport théorique

¢ Mise en situation

+ Une approche participative ou chaque stagiaire est acteur de ses apprentissages.

EVALUATION

e Observation des mises en pratique,

¢ Auto-évaluation des acquis,

» Echanges collectifs et formalisation d’'un plan d'action individuel pour une mise en ceuvre concréte sur le
terrain.

FORMULAIRE D’INSCRIPTION


https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=LINDIVIDU00001

Transversal

Professionnels épanouis




L’ECO-RESPONSABILITE EN ACTION
DANS LES STRUCTURES D’ACCUEIL

DES NOUVELLES PRATIQUES

QUI ONT DU SENS

Date Pré-requis Li
Durée q e

23 mars
et 11 mai 2026 Aucun 12 rue des sauniers 12000 Rodez 700 €
14h

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Al'issue de la formation, les participants seront capables de :

Comprendre les enjeux environnementaux liés aux structures d’'accueil.
Identifier et mettre en ceuvre des actions éco-responsables au quotidien.

« Expérimenter concretement des pratiques durables avec I'équipe et les enfants.
+ Construire un projet collectif intégrant la transition écologique.

DESCRIPTIF

Cette formation propose aux professionnels de la Petite Enfance et de I'Enfance Jeunesse d'intégrer la
dimension écologique dans leurs pratiques quotidiennes. A travers des apports théoriques et surtout des
ateliers pratiques, vous identifierez les leviers d'action pour réduire 'empreinte écologique de votre structure,
mettre en place des gestes éco-responsables et construire des activités durables avec les enfants. Une
formation concréte et participative qui permet de passer de la réflexion a l'action et de repartir avec un plan
d’action adapté a votre équipe et a votre structure.

METHODES PEDAGOGIQUES

¢ Apports théoriques interactifs,

¢ Echanges de pratiques,

» Ateliers concrets et expérimentations,

¢ Co-construction de plans d’action personnalisés,

* Formation-action favorisant le passage immédiat a l'action.

EVALUATION

¢ Auto-évaluation en début et fin de formation,

* observation des mises en pratique lors des ateliers,

» échanges collectifs sur les acquis,

¢ Elaboration d'un plan d’action individuel validant la montée en compétences.

FORMULAIRE D’INSCRIPTION


https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=LECO-RESP00001

IMPLIQUER LES PARENTS POUR
RENFORCER LA CO-EDUCATION

TRAVAILLER LES TRANSMISSIONS

Date Pré-requis Li
Durée q e

29 juin 2025 Professionnel de la Petite
7h Enfance et de I'Enfance Jeunesse

12 rue des sauniers 12000 Rodez 350 €

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A l'issue de la formation, les participants seront capables de :

+ Comprendre les enjeux et I'importance de I'accueil des familles.

Identifier les bonnes pratiques pour instaurer un climat de confiance avec les familles.

» Développer des compétences pour structurer et optimiser les temps de transmission d’informations.
¢ Gérer les situations délicates avec professionnalisme.

DESCRIPTIF

Cette formation, destinée aux professionnels de la petite enfance et de I'animation, vous accompagne dans
I'accueil des familles et la gestion des temps de transmission. Vous apprendrez a établir une communication
claire et bienveillante, a transmettre les informations essentielles sur les enfants, et a gérer les situations
sensibles avec professionnalisme. Grace a des outils pratiques et des mises en situation, développez des
compétences relationnelles qui favorisent la confiance et la collaboration avec les familles. Faites de ces

moments d'échange des atouts pour le bien-étre des enfants et la sérénité des parents !

METHODES PEDAGOGIQUES
» Alternance théorie/pratique.
 Etudes de cas et jeux de role.

* Echanges d’expériences entre pairs.

EVALUATION

¢ QCM et plan d’action

FORMULAIRE D’INSCRIPTION


https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=DU_COEUR_A00001

HACCP EN ACTION

POUR UNE CUISINE SANS SOUCIS

Date Pré-requis Li
Durée q e

1juin 2026 Professionnel de la Petite
7h Enfance et 'Enfance Jeunesse

12 rue des sauniers 12000 Rodez 350 €

OBJECTIFS

A I'issue de la formation, les participants seront capables de :

e Comprendre les principes fondamentaux de la méthode HACCP

¢ Connaitre la réglementation en matiére d’hygiéene et de sécurité alimentaire
e Adopter les bonnes pratiques d’hygiéne au quotidien

* Identifier et prévenir les dangers alimentaires

e Maitriser les étapes de la chaine alimentaire en collectivité

e Gérer les situations de non-conformité et d'alerte sanitaire

e Promouvoir la sécurité alimentaire aupres des équipes et des enfants

« Mettre en place et suivre un plan de maitrise sanitaire (PMS)

DESCRIPTIF

Cette formation est spécialement congue pour les professionnels de créche et d'accueil de loisirs. Elle
vous permettra de maitriser les bases de I'hygiene et de la sécurité alimentaire, d’identifier les risques liés
a la préparation et a la gestion des repas, et de mettre en place des protocoles adaptés. Vous apprendrez
a élaborer un Plan de Maitrise Sanitaire (PMS), a réagir face aux non-conformités, et a sensibiliser vos
équipes. Garantissez un environnement sain et sécurisé pour vos petits gourmands !

MODALITES PEDAGOGIQUES

e Mélange de théorie et de pratique pour une meilleure assimilation des connaissances.
e Mise en situation et pratique concrétes des apprentissages pour outiller au mieux le stagiaire.

EVALUATION

¢ Fiche d'évaluation

98 %
SATISFACTION
EN 2024

FORMULAIRE D’INSCRIPTION



https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=HACCP_EN_A00001

2 JOURS POUR DOMPTER EXCEL

CREER L’'OUTIL QUI VOUS SIMPLIFIE LA VIE

Date Pré-requis Li
Durée q e

45 juin 2026 Lamaitrise des bases de la 12 rue des sauniers 12000 Rodez 700 €
14h bureautique
OBJECTIFS

» Comprendre et maitriser les bases d'Excel
¢ Appliquer des formules de calcul de base

» Visualiser les données avec des graphiques
« Utiliser des outils de gestion de données

e Manipuler des grands tableaux

» Utiliser des fonctions logiques

¢ Concevoir un outil personnalisé en Excel

DESCRIPTIF

Maitrisez les bases d'Excel et gagnez en efficacité !

Que vous soyez novice ou en quéte d'autonomie, cette formation vous offre les clés pour utiliser Excel avec
aisance. Découvrez comment créer des formules de calcul, visualiser vos données avec des graphiques clairs,
organiser de grands tableaux et appliquer des fonctions logiques utiles. Grace a des exercices pratiques et des
mises en situation, vous apprendrez a concevoir un outil personnalisé répondant a vos besoins professionnels. En
seulement deux jours, développez des compétences concrétes pour simplifier votre quotidien.

METHODES PEDAGOGIQUES

« Alternance théorie/pratique

+ Apprentissage par la résolution de problemes

» Exercices guidés et accompagnement personnalisé
e Apprentissage collaboratif

¢ Projet final personnalisé

* Mise en situation réelle

EVALUATION

¢ Création d'outils concret
e Mise en pratique

95 %
SATISFACTION
EN 2025

FORMULAIRE D’'INSCRIPTION



https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=2_JOURS_PO00001

SAUVETAGE EXPRESS

FORMATION SST POUR UNE INTERVENTION

RAPIDE

Date

) Pré-requis
Durée 9

Sur demande

(7h ou 14 h) aucun 12 rue des sauniers 12000 Rodez 350 € (7h)

OBJECTIFS

* Intervenir face a une situation d'accident de travail

* Mettre en application ses compétences de SST au service de la prévention des risques professionnels dans la
structure

» Devenir acteur de la prévention dans sa structure et intervenir en cas d'accident

DESCRIPTIF

Cette formation permet aux professionnels de connaitre la conduite a tenir en cas d'accident et savoir faire les
gestes d'urgence jusqu'a l'arrivée des secours quel que soit son public.

METHODES PEDAGOGIQUES

« Formation ludique et participative. Apports théoriques, échanges, partage d’expériences, démonstrations,
exercices d'apprentissage en groupe, mises en situation de cas liés aux risques propres a I'établissement.
* Possibilité d'apporter la spécificité nourrisson.

EVALUATION

¢ QCM et mise en situation

99 %
SATISFACTION
EN 2025




nscriptions

.. Les liens d'inscription sont sur chaque descriptif de formation
I;_;l formation.aveyron@famillesrurales.org / 05 65 75 54 00

INTRA Toutes les formations sont organisables en Intra,
nous consulter pour un devis sur mesure.

((@)‘ﬁﬂ @ Vous avez un projet de formation ? Contactez-nous, nous trouvons le/la
O EEE] formateur.ice pour répondre a vos besoins et vos attentes.

ACCUEIL DE PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP
ET/OU PRESENTANT DES BESOINS SPECIFIQUES

La présence du Pdle Ressources d'Accueil Inclusif au sein de
I'établissement et d'un référent Handicap faisant partie de l'organisme de
formation, permet d’individualiser les formations.

La Fédération de I'Aveyron a la capacité d'adapter le rythme, les méthodes
d'apprentissage et la diffusion des contenus aux personnes en situation de
handicap ou présentant des besoins spécifiques. Un état des lieux des
besoins d'adaptation sera réalisé en amont de la formation entre le
stagiaire, le référent handicap et le coordonnateur de la formation.

MOYENS MATERIELS ET MOYENS PEDAGOGIQUES

L'action de formation dispose :
» De deux salles de formation toutes équipées (table, chaises, tableau blanc, paperboard)
« D'une ressourcerie / bibliographie en lien avec l'objet de la formation. L'accés & une documentation
plus large peut étre offert sur demande du stagiaire
» Malle pédagogique cohérente avec les besoins de I'action
e D'un vidéoprojecteur
¢ Matériel informatique
+ Cuisine équipée pour se restaurer

CONTACTS P6le FORMATION
FAMILLES RURALES Stéphanie BRU / Audrey GAZZONI
FEDERATION DE L'AVEYRON * Téléphone: 05 65 7554 00

12 rue des sauniers - Bel-Air. 122000 RODEZ ¢ Mail : formation.aveyron@famillesrurales.org



